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A POWER VOLT ENGENHARIA, empresa de engenharia atuante nos serviços de construção, 
montagem, manutenção estabelece sua Política de Integridade com base nas legislações e 
diretrizes de integridade aplicáveis em âmbito local, nacional e internacional atendidas e alinhadas 
com as normas ABNT NBR ISO 9001:2015, NBR ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018  
 

Esta Política é orientada pelos princípios de ética, transparência, conformidade legal, 
responsabilidade socioambiental, segurança e respeito às pessoas, assegurando que as operações 
da POWER VOLT ENGENHARIA sejam conduzidas de forma íntegra, segura e sustentável. 
 

A POWER VOLT ENGENHARIA compromete-se a: 
• Conduzir todas as suas atividades com ética, transparência, honestidade e respeito às 

legislações vigentes. 
• Prevenir, detectar e combater práticas de corrupção, fraude, suborno, favorecimento indevido, 

conflito de interesses, lavagem de dinheiro e quaisquer desvios de conduta. 
• Atender integralmente às políticas e requisitos de integridade exigidos por clientes nacionais e 

internacionais, observando seus códigos de conduta, guias anticorrupção e mecanismos de 
compliance. 

• Promover um ambiente que estimule a responsabilidade ética e o comportamento íntegro em 
todos os níveis da organização. 

• Garantir a qualidade dos serviços, a satisfação dos clientes e a melhoria contínua dos processos. 
• Prevenir a poluição, reduzir impactos ambientais e promover o uso sustentável de recursos. 
• Proteger a saúde e integridade física dos trabalhadores, prevenindo lesões, doenças 

ocupacionais e riscos operacionais. 
• Proibir qualquer forma de suborno, pagamento indevido, presente ou vantagem que possa 

influenciar decisões. 
• Implementar controles internos eficazes, registro transparente das operações e mecanismos de 

verificação. 
• Manter canais de denúncia seguros, sigilosos e acessíveis para que colaboradores, fornecedores 

e parceiros possam relatar irregularidades sem retaliação. 
• Atuar com imparcialidade, transparência e responsabilidade na seleção e gestão de 

fornecedores e subcontratados. 
• Garantir que todos os parceiros estejam alinhados com esta Política de Integridade e com os 

princípios de compliance com clientes estratégicos e parceiros. 
• Promover relações baseadas na confiança, no respeito contratual e no cumprimento das leis. 
• Respeitar os direitos humanos e promover condições dignas de trabalho. 
• Proteger o meio ambiente, aplicando práticas sustentáveis, mitigação de impactos, atuação para 

redução das mudanças climáticas e controle de resíduos. 
• Priorizar a saúde e segurança das pessoas, adotando medidas de prevenção, eliminação de 

perigos, gestão de riscos e cultura de segurança operacional. 
• Monitorar continuamente o desempenho do SGI e aprimorar seus processos, controles e práticas 

de integridade. 
• Investir em treinamento, conscientização e capacitação dos colaboradores em temas de 

integridade, ética, qualidade, meio ambiente e segurança. 
• Estabelecer e monitorar objetivos, metas e indicadores de avaliações periódicas que assegurem 

a eficácia do SGI. 
 

A Alta Direção da POWER VOLT ENGENHARIA declara seu compromisso permanente com a 
efetiva implementação desta Política de Integridade, a disponibilização de recursos necessários 
para cumprimento das normas e requisitos legais, a promoção de uma cultura organizacional 
baseada em ética, transparência, qualidade, sustentabilidade e segurança e a responsabilidade 
pela integridade das operações e pelo exemplo de conduta íntegra. 
 

Esta Política é comunicada, compreendida, implementada e monitorada em todos os níveis da 
organização, sendo disponibilizada às partes interessadas e revisada periodicamente para garantir 
sua eficácia e aderência às normas, leis e melhores práticas de mercado. 
 
Leandro Silva de Oliveira 
CEO 
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